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Département Opérations oS 2

— —

OBIJET DU POSTE

LATLONG INTERNATIONAL est une société de droit congolais ceuvrant dans le secteur de la sécurité et
gardiennage. Elle a son siége social 4 Goma sur le Boulevard Kanyamuhanga n® 325, Quartier les volcans,
Commune de Goma.

Dans le cadre de ses activités, LatLong International procéde au recrutement pour le poste : des agents de
sécurité pour renforcer son département des Opérations et d’appui aux partenaires. Il existe un besoin d’un
personnel qualifi¢ comme agents de sécurité et de prévention pour une surveillance et une protection. Que
ce soit pour une mission ponctuelle ou un besoin régulier, les équipes de sécurité doivent assurer la siireté
des batiments, des biens ou des personnes de jour comme de nuit, Tjours sur 7 et 24h/24.

FONCTION ET RESPONSABILITES

Placé sous la supervision de la Direction des opérations, les Agents de sécurité accomplissent les fonctions
suivantes :

*  Assurer de fagon permanente, exceptionnelle ou discontinue, la sécurité de biens, meubles ou immeubles,
ainsi que celle des personnes qui sont liées directement ou indirectement  la sécurité de ces biens.

*  Les agents de sécurité interviennent sur des missions de surveillance, de sécurité, de prévention, de controle
d’acces.

* IIs répondent aux exigences de sécurité pour les organisations internationales, des entreprises privées, des
entreprises publiques ou semi-publiques, des magasins, des centres commerciaux, des événements, des
chantiers. ..

CONDITIONS A REMPLIR

FEtre de nationalité congolaise
Avoir un diplome d’Ftat ou diplome d'enseignement général exigé

®  Mesurer au moins 1,65 métres

* Physiquement a l'aise avec le fait de s'agenouiller, de porter, de se pencher, de marcher, et d'étre debout
pendant de longues périodes

* La capacité a fournir des efforts physiques continus en cas de besoin

Avoir une excellente présentation

*  Pouvoir s’exprimer clairement et distinctement

*  Savoir écrire correctement

*  Savoir rapporter des événements imprévus de maniére claire, précise et échelonnée dans le temps

*  Avoir du sang-froid pour maitriser les situations de stress

*  Avoir le sens de I’observation

® Avoir le sens de la communication pour prévenir sa hiérarchie et mettre en ceuvre si nécessaire, les moyens
appropriés pour contrer les menaces

Tél: +243 972 045 300 E-mail : info@latlongcongo.com a,,
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COMPETENCES REQUISES

*  Protéger des biens
* Protéger des personnes

ACTIVITES PRINCIPALES

*  Assumer la responsabilité globale de la sécurité des zones déterminées

* Patrouiller dans les zones déterminées conformément aux procédures de sécurité énoncées
*  Identifier les risques de sécurité potentiels et y remédier en conséquence

Remplir des rapports d'incident et les documents requis pour tous les incidents de sécurité
Sécuriser et surveiller les lieux

Contrdler I'accés a un batiment en vérifiant les entrées et les sorties

Dissuader tout comportement malveillant

Vérifier et contrdler les installations de sécurités

Prévenir des risques incendie

Donner les premiers secours si nécessaire en attendant une équipe médicale

Renseigner et orienter les visiteurs

Préter main forte aux forces de I’ordre

*  Tenir a jour les différents registres (visiteurs, véhicules, ...)

LANGUES

¢ Lalangue locale du lieu d’affectation
* Le Frangais
¢ L’anglais est un a tout

COMMENT POSTULER

Les personnes intéressées doivent adresser leurs dossiers au Chargé des Ressources Humaines au plus tard le

13/07/2024 a 16h30, a I’adresse électronique recruiti@latlongcongo com en mentionnant clairement le numéro de
I’ offre.

NB : Nous ne contacterons que les candidats sélectionnés pour la suite du processus de recrutement.

Marcelin KABUNDI
Directeur Général
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